DC-2012-2026-Augmentations des cotisations (Analyse)

AUGMENTATIONS DES COTISATIONS de 2012 a 2026
ANALYSE

GARANTIE STANDARD CAB 1R

Actions sur cotisations

AGE  [2012]2013| 2014|2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | Pourfixer les tarifs 2014 : o
Baisse de 4,28 & 17,97% selon catégories d'age
E*0-25 | 21,00 21,00 [ 21,00 21,00 | 20,00 | 21,75 | 21.75 | 22.40 | 22.40 | 22.85 | 24.91 | 26,90 | 29,86 | 31,95 | 31,95 | Pour fixer les tarifs 2015 : Baisse de 5a 8 %
Pour fixer les tarifs 2016 : Baisse 4,8 a 5 % selon age
19/25 |38,60 38,60 | 32,00 | 29,45 | 28,00 | 30,38 | 30.38 | 31.29 | 31.29 | 31.92 | 34.79 | 37,58 | 41,71 | 44,63 | 44,63 Pour fixer les tarifs 2017 : Hausse générale de =9 %
26/30 |39,70(39,70| 38,00 3495 | 33,20 | 36,05 | 36.05 | 37.13| 37.13 | 37.87 | 41.28 | 44,58 | 49,48 | 52,04 | 52,04 | Pourfixer les tarifs 2018 : Pas d'augmentation
Pour fixer les tarifs 2019 : Augmentation de 3 %
31/40 |4315|43,15|40,00 | 36,80 | 35,00 | 38,01 |38.0139.15| 39.15 | 39.93 | 43.52 | 47,01 | 52,18 | 55,83 | 55,83 | Pour fixer les tarifs 2020 : Pas d’augmentation
Pour fixer les tarifs 2021 : Augmentation de 2%
41/50 |51,50 | 51,50 | 43,00 | 39,55 | 37,60 | 40,85 | 40.85 | 42.08 | 42.08 | 42.92 | 46.78 | 50,53 | 56,09 | 60,02 | 60,02 Pour fixer les tarifs 2022 - Augmentation de 9%
51/60 |56,10|56,10 | 48,00 44,15 | 42,00 | 45,64 |45.64|47.01| 47.01 | 47.95 | 52.27 | 56,45 | 62,66 | 67,05 | 67,05
Pour fixer les tarifs 2023 : Augmentation de 8%
61/64 |60,95| 60,95 | 50,00 | 46,00 | 43,70 | 47,49 |47.49|48.91 | 4891 | 49.89 | 54.38 | 58,73 | 6519 | 69,75 | 69,75 | —
65/70 | 6645 | 66,45 | 55,00 | 50,60 | 48.10 | 52,20 | 52.20 | 53.86 | 53.86 | 54.94 | 50.88 | 64,68 | 71,79 | 76,82 | 76,82 | Pourfixer les tarifs 2024 : Augmentation de 11%
71/80 |70,15{70,15| 60,00 (57,00 | 54,20 | 58,94 | 58.94 | 60.71 | 60.71 | 6192 | 67.49 | 7289 | 80,91 | 86,57 | 86,57 | b ivor fes tarifs 2025 - Augmentation de 7%
81 et+ |7255|7255|62,0062,00| 59,00 | 64,17 | 64.17 | 66.10 | 66.10 | 67.42 | 73.49 | 79,37 | 88,10 | 94,25 | 94,25
Pour fixer les tarifs 2026 : Pas d’augmentations
P/C | 70% | 69% | 88% | 78% | 88% | 88% | 77% |101% | 118% | 121% | 119% | 112% | 83% | 67%
GARANTIE INTERMEDIAIRE CABIN Actions sur cotisations
AGE 2014|2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | Larifs 2014 : Nouvelle garantie mise en place
Pour fixer les tarifs 2015 :
E*0-25 31,00 31,00 | 26,00 | 28,29 |28.29|28.29 | 28.29 | 28.86 | 30,01 | 3091 | 34,31 | 37,74 | 37,74 | " Attente de résultats sur plus long terme
- Baisse de 1 et 2% sur la catégorie 71 ans et plus
40,00 | 4 49 | 36.49 | 36.4 49 | 37.22 | 3871 7
19/25 0,00 | 40,00 | 33,60 | 36,49 | 36.49 [ 36.49 | 36.49 | 3 3871 | 3087 | 44,648,690 | 48,69 | [ o < iarifs 2016 - Baisse 16 & 25.5%
26/30 43,00 | 43,00 | 36,00 | 39,10 |39.10 [ 39.10 | 39.10 | 39.88 | 41,48 | 42,72 | 47,42 | 52,16 | 52,16 | Pour fixer les tarifs 2017 : Hausse générale de =9 %
Pour fixer les tarifs 2018-19-20 : Pas d’augmentation
31/40 49,00 49,00 | 40,00 | 4346 | 4346 | 4346 | 4346 | 44.33 | 46,10 | 4749 | 52,71 | 57,98 | 57,98 | By fixer les tarifs 2021 - Augmentation de 2%
41/50 57,00 | 57,00 | 4500 | 4891 |48.91[48.91| 48.91 | 49.89 | 51,89 | 5344 | 59,32 | 65,25 | 65,25 | Pour fixer les tarifs 2022 : Augmentation de 4%
Pour fixer les tarifs 2023 : Augmentation de 3%
51/60 66,00 | 66,00 | 51,00 | 55,45 | 55.45 | 55.45 | 55.45 | 56.56 | 58,82 | 60,59 67,25 73,98 73,98 Pour fixer les tarifs 2024:Augmentation de 1%
61/64 77,20(77,20| 58,00 | 63,08 |63.08 |63.08 | 63.08 | 64.34 | 66,91 | 68,92 | 76,50 | 84,15 | 84,15
Pour fixer les tarifs 2025 : Augmentation de 10%
65/70 83,20 | 83,20 | 62,50 | 67,99 | 67.99 | 67.99 | 67.99 | 69.35 | 72,12 | 74,29 | 82,46 | 90,71 | 90,71
71/80 96,20 | 95,25 | 71,00 | 77,25 | 77.25|77.25 | 77.25 | 78.80 | 81,95 | 84,41 | 93,70 [103,07(103,07| Pour fixer les tarifs 2026 : Pas d’augmentation
81et+ 103*2 102,1| 80,00 | 87,06 | 87.06 | 87.06 | 87.06 | 88.80 | 92,35 | 95,12 [105,58(116,14|116,14
P/C 69% | 66% | 115% [ 103% | 77% | 91% | 95% | 99% | 105% | 114% | 91% | 115%
GARANTIE SUPERIEURE CAB 2R Actions sur cotisations
AGE 2012(2013|2014|2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 ) ) ' .
Pour fixer les tarifs 2014 : Pas d'augmentation
E*0-25 |31,90|34,15 | 34,15 34,15 | 35,50 | 38,64 | 38.64 | 39.41| 39.41 | 40.20 | 40.60 | 40,81 | 43,71 | 48,96 | 48,96 | Pour fixer les tarifs 2015 : Baisse de 3 & 5%
Pour fixer les tarifs 2016 : Hausse de 3 a 4%
19/25 | 55,55 | 58,90 | 58,90 | 57,10 | 59,40 | 64,61 | 64.61|65.90 | 65.90 | 67.22 | 67.89 | 68,23 | 73.07 | 81,84 | 81,84 | Pour fixer les tarifs 2017 : Hausse générale de =9 %
26/30 | 6185|6410 | 64,10 62,20 | 6470 | 70,38 | 70.38 | 71.79| 71.79 | 73.23 | 7396 | 7433 | 79.61 | 89,16 | 89,16 | Pourfixerles tarifs 2018 : Pas d'augmentation
Pour fixer les tarifs 2019 : Hausse générale de 2 %
31/40 |68,30|71,10|71,10 | 68,95 71,70 | 78,01 | 78.01 | 79.57 | 79.57 | 81.16 | 81.97 | 82,38 | 88.23 | 98,82 | 98,82 | Pour fixer les tarifs 2020 : Pas d’augmentation
Pour fixer les tarifs 2021 : Hausse générale de 2%
41/50 | 7425|7750 | 77550 | 7520 | 78,20 | 8510 | 85.10 | 86.80 | 86.80 | 8854 | 89.43 | 89,87 | 96.25 | 107,80 | 107,80 | oo S o e oo Augmentation de 1%
51/60 |80,35 83,70 | 83,70 | 81,20 | 84,40 | 91,86 | 91.86 | 93.70 | 93.70 | 9557 | 96.53 | 97,01 | 103.90 | 116,37 | 116,37 | Pour fixer les tarifs 2023 : Augmentation de 0,5%
61/64 |89,80|9370 | 93,70 | 89,00| 92,60 | 1008 | 100.8 |102.82] 10282 | 104.88 | 105.93 | 106,46 | 114.02 | 127,70 | 127,70 | poyyr fixer les tarifs 2024 : Augmentation de 7,1%
65/70 |96,05|100,2|100,2 [ 95,20 | 99,00 | 107,77 [107.77|109.93| 109.93 | 112.13 | 113.25 | 113,82 | 121.90 | 136,53 | 136,53 , , ]
Pour fixer les tarifs 2025 : Augmentation de 12%
71/80 |99,70 | 103,8|103,8 [ 100,7 | 1042 | 113,44 [113.44|115.71| 115.71 | 118.02 | 119.20 | 119,80 | 128.31 | 143,71 | 143,71
81et+ |1034] 1075|1075 1075 1107 [ 12052 | 120.52]122.93] 122.93 | 125.30 | 126.64 | 12728 | 136.32 | 152,68 | 152,68 | POUr fxer les tarifs 2026 : Pas d'augmentation
PIC | 90% | 87% | 91% [101%)| 106% [93.5%| 84% | 86% | 97% | 91% | 89% | 98% | 105% | 78%




	

