
CA-2022-3-CR de réunion du CA Le 04 décembre 2022

Compte rendu de la Réunion 
du Conseil d’Administration du 02 décembre 2022

Présents : Mauricette GOUVERNEUR – Micheline GOUVERNEUR – Philippe EMPISSE – Emile-Michel 

RYCKEBUSCH – José PRUGNIEL – J-Pierre GOUVERNEUR – Puis Nathalie BERTELOOT de M c M

Excusés : Francis DEJONGHE – Albert PICAVET

1.- Règlement intérieur - Modifications

.  Elargissement  des  possibilités  d’adhésion,  aux enfants,   frères,  sœurs,  et  amis proches  en nombre

contrôlé, ceci afin de combattre l’abaissement des effectifs.

. Changement de garanties : possibilité après 12 mois d’adhésion

. Résiliation/Démission : possibilité  après 12 mois d’adhésion  sans changement,  avec prévision  de 5

semaines minimum.

. Allocations Obsèques :   fixées à 1200€ depuis   le 01/01/2020,  aux personnes protégées  de plus de

18ans,   avec   adhésion   avant   l’âge   de   55   ans.   Aucune   prestation   (hors   remboursement   des   frais

réellement engagés au titre des obsèques) ne sera versée au titre du décès d'une personne sous tutelle

ou placée dans un établissement psychiatrique ou d'un enfant à charge de moins de 12 ans.

. Coordonnées du Président : changées

. Aides financières à nouveaux adhérents - Conditions : la trésorerie de l’Association doit être supérieure

à 5000€ - Aide basée sur une somme unique de 50% de la cotisation mensuelle, qui peut être révisée

par le CA. Aide versée le 1er jour qui suit chaque trimestre. A partir du 01/01/2023.

2.- Assemblée Générale

Fixée le vendredi 3 février 2023 à 17h00 à la salle Pascal

3.- Pêche à truite

Déception lors de la journée du 09/09/2022, manque de morsure. Faut-il changer de parc ? A priori, il y

aurait eu le même problème ailleurs peut être météo trop chaude. Il est décidé de garder le même parc

pour 2023. Si problème persiste, une décision sera prise.

4.- Renouvellement d’une partie du CA

Une partie du CA est à renouveler avant l’AG 2023. Les membres à renouveler sont : José PRUGNIEL

Philippe EMPISSE - Albert  PICAVET – auquel  s’ajoute  J-Pierre GOUVERNEUR pour rééquilibrer  les

50%

5.- Résultats et cotisations 2023

Annoncé par M c M : P/C  6 mois 2022 :  91%

P/C 10 mois 2022 : 89%

P/C  prévu  2022 :  90%

P/C  prévu  2023 :  94%

Au  sein  du  CA,  nous  constatons  une  importante  perte  continuelle  depuis  4  ans  de  la  garantie

Standard  (P/C   Asso   2022   10   mois   115%).   Comme   nous   l’avons   déjà   annoncé,   le   RAC   0   du

gouvernement, qui ne devait pas modifier les frais des adhérents provoque bien une perte, donc une

augmentation des cotisations. Il semble bien que les cotisations de la garantie Standard vont rejoindre

celles de la garantie Intermédiaire.

Attention également à la garantie Intermédiaire : P/C Asso 2022 10 mois 98%, trop élevé.

Le CA se met d’accord  pour  une proposition  d’augmentation  des  cotisations  et   la  communique  à  la

représentante de M comme Mutuelle en 2ème partie.



Présence de Nathalie Berteloot 
de M comme Mutuelle

en seconde partie de la réunion

Bénéficiaires des Allocations Obsèques
Une 2ème réunion aura lieu le 19 janvier 2023

Résultats partiels
Nous demandons chaque année d’avoir les résultats, outre à 6 mois, mais à 9 mois officiellement

Cotisations 2023
M comme Mutuelle nous communique les : A - Résultats   P/C  à  6 mois 2022 :  91%

B - Résultats   P/C  à 10 mois 2022 : 89%
C – Projection P/C à 12 mois 2022 : 90%
D - Projection P/C  Année  2023   :  94%

M c M préconise une augmentation de 2,5%

Concernant les prévisions C, nous avons examiné les résultats depuis 2017
. Année partielle 2017 P/C 90%  -  Année complète 2017  P/C 96%
. Année partielle 2018 P/C 88%  -  Année complète 2018  P/C 82%
. Année partielle 2019 P/C 86%  -  Année complète 2019  P/C 89%
. Année partielle 2020 P/C 97%  -  Année complète 2020  P/C 98% (Projection McM 103%  erronée)
. Année partielle 2021 P/C 96%  -  Année complète 2021  P/C 98%
. Partiel  6 mois 2022 P/C 91%  -  Partiel  10 mois  2022  P/C 89% (Projection annuelle 2022  P/C 90%
En 2018, le résultat annuel est meilleur que le résultat partiel (- 6 points)
En 2022, le résultat de 10 mois est meilleur que le résultat à 6 mois (- 2 points)
Penser que les résultats annuels seront moins bons que les résultats partiels n’est pas systématique.

Concernant les prévisions D, nous avons examiné les résultats depuis 2018
. Année 2018 P/C 82%  meilleur  qu’en 2017  P/C 96%
. Année 2019 P/C 89%  moins bon qu’en 2018  P/C 82%
. Année 2020 P/C 98%  moins bon qu’en 2019  P/C 89%
. Année 2021 P/C 98%  égalité avec 2020  P/C 98%
. 10 mois 2022 P/C 89%  meilleur qu’en 2021 P/C 98%
. Prévisions 2022 P/C 90%  meilleur qu’en 2021 P/C 98%
En 2018 et 2022, le résultat annuel est meilleur que celui de l’année précédente
En 2019 et 2020, le résultat annuel est moins bon que celui de l’année précédente
En 2021, le résultat annuel est égal à celui de l’année précédente (0 point)
A priori, dans ce domaine, il semble aussi difficile d’annoncer que les résultats annuels seraient moins bons que
les résultats annuels de l’année précédente.  Annoncer que le P/C 2023 serait moins bon de 5 points que
celui des 10 premiers mois 2022 est difficile à accepter.
De plus, sans connaître les cotisations 2023, comment peut-on faire des prévisions sur les résultats 2023 !!

Cotisations 2023
Nous avons proposé à M comme Mutuelle, une augmentation de :
+ 8% dans la garantie Standard
+ 3% dans la garantie Intermédiaire
+ 0,5% dans la garantie Supérieure
Soit globalement une hausse de 2,13%
Nous attendons la réponse de M comme Mutuelle

« Le 06/12/2022, M comme Mutuelle accepte nos propositions ci-dessus »

José Prugniel (Président) J-P Gouverneur (Secrétaire)



Ci-dessous, des explications qui ont été jointes à 
l’envoi du CR de réunion par mail du 02/12/2022

CR Réunion et Cotisations 2023

ASSOCIATION SOCIALE DES CABLES DE LYON 

Bonjour à tous,

1-Ci-joint le CR de la réunion du 02/12/2022

2-Cotisations 2023, conformes à nos propositions acceptées par M comme Mutuelle : 
- Résultats en STANDARD :  P/C Asso sur 10 mois 115%
- Résultats en INTERMEDIAIRE : P/C Asso sur 10 mois 98%
- Résultats en SUPERIEURE :  P/C Asso sur 10 mois 78%
En STANDARD, les résultats sont mauvais depuis 4 ans (P/C Asso 101 - 118 - 127 et 115%)
En INTERMEDIAIRE, les résultats ne sont pas très bons depuis 3 ans (P/C Asso 95 - 106 - 98%) 
En SUPERIEURE, pas de soucis. 
Le RAC 0 mis en place progressivement depuis janvier 2020 entrave les résultats, notamment dans 
les garanties, les plus basses, ce que nous observons actuellement. 
Les augmentations de cotisations pour 2023 seront de :
+ 8% pour la garantie STANDARD
+ 3% pour la garantie INTERMEDIAIRE
+ 0,5% pour la garantie SUPERIEURE

Si nous examinons les résultats depuis plus longtemps : 
Dans la garantie STANDARD, depuis 2012, soit 11 ans, les cotisations 
. pour les 61-64 ans, ont baissé de 3,8% 
. pour les 65-70 ans, ont baissé de 2,6% 
. pour les 71-80 ans, ont augmenté de 3,9%, soit env. 0,3% par an 
. pour les 81 ans et +, ont augmenté de 9%, soit env. 0,8% par an 
A priori, les augmentations actuelles en STANDARD sont sensibles, mais sont relativement 
faibles sur long terme 

Dans la garantie INTERMEDIAIRE, depuis 2014, soit 9 ans, les cotisations 
. pour les 61-64 ans, ont baissé de 10,7%
. pour les 65-70 ans, ont baissé de 10,7% 
. pour les 71-80 ans, ont baissé de 12,3% 
. pour les 81 ans et +, ont baissé de 8,7% 
A priori, les cotisations actuelles en Intermédiaire sont inférieures à celles de 2014 

Bonne réception
On souhaite que vous soyez présents à l'AG du 03 février 2023 

J-Pierre GOUVERNEUR


